Коучингтің жоспары:
[bookmark: _GoBack]Тақырыбы: Әдіскер - ғалым  А.Байтұрсынұлының қағидалары
Мақсаты: Мұғалімдерді  түрлі  әдісті  болуға  шақыра   отырып,түрколог ,ғалым, А.Байтұрсынұлының  қағидаларымен  таныстыру
Мақсатты аудитория: пән  мұғалімдері
Әдіс-тәсілдер: «Рандом груп генераторы» әдісі  арқылы топтық жұмыс, негізгі  тақырып «Джиксо» әдісі арқылы,  кері байланыс «Репортаж» әдістері  тиімді қолданады, постер қорғалады
 Ресурстар: Слайдтар, жоспар үлгісі, А-4 қағаздары, маркерлер,флипчарт
Коучингтің өткізілу барысы:

	
Жұмыс кезеңдері

	
Кезеңнің мазмұны
	
	Қатысушылардың
 іс-әрекеті
	
	Қатысушылардың іс-әрекеті 




	Кіріспе бөлім
5 мин




	1.Ұйыдастыру  кезеңі
Ынтымақтастық атмосферасын құрып, қолайлы психологиялық хал- ахуал орнату. 
Міндеті: Қатысушылардың зейінін аудару, жақсы көңіл күймен жұмыс жасауына ықпал ету.
Әдістері: Әңгімелесу, ой түрткі, қатысушыларды өзіне жақын тарту.
1. Әріптестермен сәлемдесу.
2. Коучингтың тақырыбы мен мақсаты баяндалады.
3. Топқа бөлу.
4. Қолайлы психологиялық атмосфера қалыптастыру үшін “Менің  жұлдызды  сәтім” әдісі бойынша семинарға қатысушы мұғалімдер   жағымды  ахуал  қалыптастыру
2. Коучинг тақырыбы мен мақсатын таныстыру.
Коуч семинарға  қатысушы  мұғалімдерге  тақырып  пен мақсатын таныстырып,жалпы бағдарлама туралы қысқаша шолу жасайды
Коуч: -Тіл мәселесі қай заманда болса да өзекті. Қазақ тіл білімінің негізін салушы бірегей ғалым А.Байтұрсынұлы: «... Ұлттың сақталуына да, жоғалуына да себеп болатын нәрсенің ең қуаттысы – тіл. Сөзі жоғалған жұрттың өзі де жоғалады», – деген еді.

	
Мұғалімдер топқа бөлінеді,жағымды ахуал  қалыптасады,коучингтің тақырыбымен танысады


.
Зейіндерін аударады. 


	
Негізгі бөлім  
30 мин

Топтық тапсырма










Қорытынды кезеңі   5 мин

	
І.   «Ойлы  сұрақ» әдісі
-«Балалар  қалай оқып жүр?»
-Олақтықтың белгісі – бір ғана әдісті болу, шеберліктің болуы – түрлі әдісті білу»  деген  А.Байтұрсынұлының сөзі жайында  не айтар едіңіздер?
- «Қазақ тілінде «баулу» деген сөз үйретудің қай түріне айтылады?
ІІ .Тіл  білімінің  атасы  А.Байтұрсынұлының  7 қағидасы
 «Джигсо  әдісі»  Топтық жұмыс
1-топқа: 1. Жаңа берілетін сабақты баланың білетін мағлұматтарымен ұштастыру.
6. Алғашқы кездегі оқыту деректің көрнекі болуы. Оған сай жобаларды дұрыс қолдану
2-топқа: 
2.Тиісті таныстыру арқылы сабақтың мазмұнына ынталандырып, ілтипат аудару
7.Өзгелерді ынталандыру үшін оқытушы үйрететін нәрсесіне өзі де ынталану, өзі де жақсы көру, оқытушы сүйген нәрселерді оқушы да сүйеді
3-тоқа: 
3.Сабақты  алдын  ала даярлайтын сұраулар қою арқылы ынтасын арттыру
4-топқа: 
4.Қажетсіз мағлұматтардан сақтану, баланың ілтипатын қоздыратын қызықты нәрселерді ғана сөйлеп, үйрету.
5. Баланың ішін пыстыратын біркелкі мағлұматтардан сақтану, лайықты салыстыру, теңестіру, ұқсастыру, түрлі әдісті оңтаймен оқытуға, жандандыруға тырысу
 Слайд   
ІІІ.  Нәтижені талдау:  

1.ҚМЖ жасауда  ЕББҚ балаларға  тапсырма дайындау тәсілдері,түрлі  әдістер

ІV. Түйінді идея.    
Қазіргі  білім  берудегі заманауи  трендтер туралы
Коуч қатысушыларға проблеманы дұрыс анықтап, зерттеу сұрағын нақты қою жолдарын слайдтармен көрсетеді.
	


Джигсо  әдісі  бойынша  мұғалімдерге  мәтін  таратылады,олар оқиды,мазмұнын  айтады

Диалогқа қатысады, осы тақырып бойынша не білетіндерімен бөліседі.
Ойлана отырып   жауап іздеп, өз ойларын ортаға салады.









Жоспар үлгісі Түйінді идея нақтыланады.

	
Кері байланыс
5 мин

	
Қатысушылардың кері байланысы "Репортаж" әдісі арқылы жүргізіледі. 


                              


	Коучингтің тиімділігі- мұғалімдер өздерін мазалаған сұрақтарына керекті мағлұматтар алған, алмағандығы  жайлы өз ойларын білдіреді. 



